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Empfehlungen für die 

Standards der OKJA

> Prozessverlauf

> Änderungen im Vergleich Nov 2008 und Juli 2020

> Rückblick Prozessverlauf

> Weiteres Vorgehen



Prozessverlauf

Beschluss des LaVo zur Überarbeitung der 

Standards für die OKJA

Dez 2016 

> Entwicklung, Durchführung und Moderation der 

Überarbeitung durch zuständigen Referenten,     

Bernd Endres bis Jan 2019

> Übergabe an zuständige Referentin, Lisa Walden      

im Jun 2019



Prozessverlauf

1.Phase: Onlinepartizipation

> Jun 2017 - Okt 2017

2.Phase: Diskussionsveranstaltungen

> Jan 2018 für Nordbayern

> Feb 2018 für Südbayern

> Arbeitsfelder: OKJA, KoJal, Aki, StrW und Träger 

von Einrichtungen

> Vorstellung der Steuerungsgruppe



Prozessverlauf

3.Phase: Entwicklung eines Vorentwurfs 

> März 2018 – Dez 2020

> Steuerungsgruppe:

> Vertretung für Träger: Dr.Manuela Sauer 

> Vertretung für KoJa/AGJB: Ewald Zenger 

> Vertretung für OKJA: Katja Faig

> Zusätzl. Vertretung für OKJA ab Jan 2020: 

Christian Kreilkamp



Prozessverlauf

4.Phase: Diskussion des Vorentwurfs in Fachgruppen

> Beschluss des LaVo zur Kenntnisnahme des 

Vorentwurfs im Feb 2020

> Fachkräfte der Arbeitsfelder

> Kommissionen und Referenten:innen des BJR

> März – April 2020 

5.Phase: Verhandlung eines gemeinsamen Entwurfs

> Mai 2020



Prozessverlauf

6.Phase: Beschlussvorlage Landesvorstand BJR

> Juli 2020

> September 2020

7.Phase: Beschlussvorlage 156. Vollversammlung BJR

> Oktober 2020



Von so…            Zu so…



Empfehlungen für die 

Standards der OKJA

> Standards für die pädagogische Arbeit der OKJA

> Einrichtungen mit hauptberuflichen 

pädagogischem Fachpersonal 

> Empfehlung nach § 85 Abs. 2 SGB VIII des BJR



Änderungen im Vergleich

Empfehlung für Standards OKJA

November 2008

Redaktion: Winfried Pletzer / Frank Schallenberg

Empfehlung für Standards OKJA

Oktober 2020

Redaktion: Lisa Walden



Inhaltsverzeichnis

Einleitung

> Aus der Praxis entwickelt

> Vielfalt in den Angeboten der OKJA

> Was ist Offene Kinder- und Jugendarbeit?

> Gesetzliche Grundlagen

> Auswahl relevanter Rechtsnormen für die OKJA



Inhaltsverzeichnis

Fachliche Grundlagen

> Sozialraumanalyse und Jugendhilfeplanung

> Sozialraumorientierung durch vernetzte 

Gesamtkonzepte

> Lebensweltanalyse und –orientierung

> Konzeptionelles und methodisches Arbeiten



Inhaltsverzeichnis

Grundlegende Ziele der OKJA

> Subjektorientierung 

> Persönlichkeitsentwicklung

> Soziale Kompetenzen

> Beteiligung und gesellschaftliches Engagement

> Demokratie- Bildung



Inhaltsverzeichnis

Grundlegende Arbeitsprinzipien der OKJA

> Offenheit

> Freiwilligkeit

> Beziehungsarbeit

> Niedrigschwelligkeit

> Bedürfnis- und Interessenorientierung

> Partizipation



Inhaltsverzeichnis

Grundlegende Arbeitsprinzipien der OKJA

> Parteilichkeit und anwaltschaftliches Mandat

> Akzeptanz und Toleranz als pädagogische 

Grundhaltung 

> Prävention

> Geschlechtsbezogene Arbeit

> Inklusion

> Empowerment



Inhaltsverzeichnis

Angebote und Arbeitsschwerpunkte

> Offener Treff 

> Persönliche pädagogische Beratung und Unterstützung

> Medienpädagogik

> Bildungsangebote und Informationen

> Kulturelle Bildung und Jugendkulturen

> Jugendinformation

> Arbeitsweltbezogene Angebote und Projekte, Übergang 

Schule und Beruf

> Schulbezogene Jugendarbeit



Inhaltsverzeichnis

Angebote und Arbeitsschwerpunkte

> Erlebnispädagogik und sportpädagogische Angebote

> Freizeiten und Ferienangebote

> Projektarbeit

> Kooperation und Vernetzung

> Offene Arbeit mit Kindern

> Kinder- und Jugendfarmen, Aktiv-, Bau-, Natur- und 

Abenteuerspielplätze

> Spielmobile und Spielbusse 



Inhaltsverzeichnis

Rahmenbedingungen der OKJA

> Fachpersonal und Qualifikation

> Fort- und Weiterbildung

> Organisations- und Personalentwicklung

> Vergütung

> Qualifizierte Dienst- und Fachaufsicht

> Fachberatung

> Qualitätsmanagement



Inhaltsverzeichnis

Rahmenbedingungen der OKJA

> Öffentlichkeitsarbeit

> Finanzielle Rahmenbedingungen

> Ausstattungsrahmenbedingungen

> Bauliche Rahmenbedingungen

> Büroausstattung

> Arbeitsstrukturen,-zeiten, Dienstreisen und -gänge



Inhaltsverzeichnis

Herausforderungen und Perspektiven

> Digitalisierung in der OKJA 

> Geschlechtliche und sexuelle Vielfalt

> Profilierung der OKJA als Bildungspartner von Schule

> Jugendarbeit in der Migrationsgesellschaft

> Qualifiziertes Fachpersonal sowie geeignet 

ausgestattete Ressourcen

> Inklusion

> Sozialen Ausgleich und verfügbare Räume schaffen

> Für Demokratie und eine plurare Gesellschaft

> Junge Volljährige

> Jugendgerechte Kommune



Empfehlungen für die 

Standards der OKJA

> Prozessverlauf

> Änderungen im Vergleich Nov 2008 und Juli 2020

> Rückblick Prozessverlauf

> Weiteres Vorgehen



Rückblick im Prozessverlauf

- Ursprünglicher Zeitplan im Prozess nicht eingehalten

- Personelle Veränderungen

- Unterschiedlich starke Meinungen der Arbeitsfelder

+ Zusammenführung der Textbausteine

+ Letzter Austausch mit den Arbeitsfeldern

+ Austausch mit der Steuerungsgruppe



Weiteres Vorgehen

> Beschluss der 156.Vollversammlung des BJR

Beschluss Druck Versand

> Präsentation auf den Landes-/ Bezirks-/ 

Regionaltagungen der Arbeitsfelder ab Feb 2021

> Präsentation auf Bundekongress Jugendarbeit 2021

> Arbeitshilfe als Ergänzung



„Neue Wege entstehen,

indem wir sie gehen.“

Friedrich Nietzsche


